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8. oktober 2014

Keere foraeldre

Vi har nu veeret i gang i ca. 2 maneder, og dette skoledr har indtil nu veret en af de storre
udfordringer i friskolens historie. Skolearet startede jo som bekendt med, at skoleleder Jan Glerup
blev sygemeldt. Det er han i skrivende stund stadig, men vi haber, at det gar bedre for ham.

Derudover har vi en sygemeldt Marianne, der kom til skade sidste skolear i en idraetstime, og vi har
desveerre mattet sige farvel til flere lzrere indenfor kort tid. Anders sagde op far sommerferien for
at flytte tilbage til sit familienetveerk pa Fyn, og Mette sagde op i starten af skolearet, fordi hun har
faet mulighed for at arbejde andetsteds med nogle interessefelter, vi ikke kan tilbyde pa Spjellerup.
Kort efter sagde Sheila op af private grunde.

Pa en lille arbejdsplads, som vores skole, har det stor indflydelse pa personalegruppen, nar der
mangler personaler, men som vi i et tidligere nyhedsbrev har naevnt, har vi veret sa heldige at fa
ansat to meget kompetente og dygtige vikarer, og har fastansat leerer Thomas Priiskorn pa
Mellemtrinnet. De er alle tre tradt ind i arbejdet med positiv energi og gapamod.

Pga. opsigelserne og Mariannes sygemelding, har vi veeret i gang med at sgge nye og dygtige
medarbejdere og allerede fra d. 1. november, kan vi byde velkommen til dansklerer Mette Wanting,
som kommer fra Sct. Nicolai Skole i Kgge, hvor hun har undervist i indskolingen de sidste 8 ar. Nar
Mette starter, vil hun skrive mere om sig selv til jer foraeldre i indskolingen.

Vi er stadig i gang med samtalerne, men selv om personalet ikke er fuldtalligt, er det vigtigt for os
ikke at forhaste os, og det er vigtigt for os at fa ansat folk, der kan lgfte opgaven at undervise vores
bern i vores Spjellerup Friskoleand. Imens vi sgger efter de rette, arbejder alle vores ansatte pa
hgjtryk for, at personaleendringerne markes mindst muligt i vores bgrns undervisning. Vi haber, at
alle | forzeldre gar jeres til at anerkende personalets virke og giver dem opbakning i det arbejde, de
hver dag udfgrer sammen med og for vores barn.

Omlagte arsplaner

Bestyrelse og ledelse har valgt at prioritere ro og holde fokus omkring undervisningen. For at kunne
skabe denne ro omkring undervisningen, og for at have tid og ressourcer til at indsluse nye ansatte i
deres respektive omrader, er det blevet besluttet at omlaeegge dele af arsplanerne. Der vil naturligvis
komme en udmelding fra de respektive afdelinger, nar og hvis der finder omlaegninger sted. Pa
denne made sikrer vi ro i de forskellige afdelinger (indskoling, mellemtrin og overbygning), og vi
giver de nye leerere mulighed for at falde godt til og komme godt i gang med undervisningen uden,
at de kastes hovedkulds ud i f.eks. stgrre projekter og temauger, som de ikke har veeret med til at
planlaegge.

Mere om ansattelser:
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Thomas Priiskorn er, som navnt tidligere i nyhedsbrevet, nu fastansat, og som mange allerede ved,
er han i fuld gang med undervisningen pa Mellemtrinnet, og det gar godt for alle parter — dejligt at
se ham tilbage efter 3 ar pa Trelleborg. Thomas var i sin tid med til at starte Friskolen op.

Pernille Abel er ansat i bgrnehaven som tilkaldevikar og er startet stille og roligt op 1. oktober. Nu
er bgrnehaven igen fuldt bemandet efter, at Henriette, som konstitueret leder, har mattet leegge de
fleste af sine arbejdstimer i administrationen. VVelkommen til Pernille.

Derudover har Dennis, i sin egenskab af stedfortreeder for Henriette, overtaget nogle af Henriettes
opgaver i barnehaven som overblik over ugen, skemalagning, tovholder pa projekter m.m. Dennis
er i gjeblikket en del af skolens ledelsesteam, der udover ham bestar af konstitueret leder Henriette,
leerer Beatrice og skolesekreteer Laura.

Bgrnehaven

Barnehaven har konstitueret ny bestyrelse, som bestar af:

Formand: Lisbeth Rud

Nastformand: René Svenning

Sekretaer: Stine Rodian

Barnehaven har sammen med foreldreradet allerede planlagt aktiviteter for det kommende ar —
mere herom direkte fra bgrnehaven.

Det er et godt aktiv for bgrnehaven og samarbejdet med skolen at have en velfungerende
barnehavebestyrelse og et bgrnehaveforaldrerad. De to bestyrelser skal samarbejde sd meget som
muligt, da skole og bgrnehave én enhed, og det er den oplevelse, vi vil give barnene. | hverdagen
ser man ofte bgrnehavebgrn vaere med til skolens morgensamling, og det teette samarbejde
indskoling og barnehave imellem fungerer rigtig godt for de nye elever, sa skolen pa et tidligt plan
afmystificeres.

Klubben

Sanne Jensen — ogsa kendt som vikar i bgrnehaven og forzlder i bade skole og bgrnehave —er nu i
fuld gang i klubben sammen med Tomas. De to har fokus pa at skabe et hyggeligt miljg med gode
aktiviteter for barnene. Bl.a. sysles der med julegaver, og der er netop sendt invitationer ud til
”Maddag for piger” sidst i oktober. | fellesskab med bgrnene har de ansagt om nyt grej til klubben.
De gode initiativer har bestyrelsens fulde opbakning, og der er derfor investeret i en stor del af
gnskerne. Af de indfriede gnsker kan bl.a. navnes Playstation med fede spil til bade piger og drenge
og materialer til kreativ hobby. Sanne og Tomas er i klubben pa skift.

Arbejdslgrdagen

Arbejdslgrdagen, der for nyligt har veeret afholdt, gik godt. De foreeldre, der var mgdt op, arbejdede
hardt og malrettet med de forskellige opgaver, som var udstukket af Janne. Det er en uvurderlig
arbejdsindsats, der bliver lagt af foreldrene pa sadan en arbejdslerdag. Det er en indsats, der er
medvirkende til dels, at vi som skole sparer penge pa vedligeholdelse, men i hgj grad ogsa er med
til at @ge og synliggere feellesskabet, som er i hgjsedet pa vores friskole. Der skal lyde en keempe



\e\*UF fo
as" ..h"\::l“‘ '{‘o’
wy :c 04 ,| = @

‘-J * w'
@ ¥ @
K"’bﬂ rn'aﬂb
tak til alle jer, der madte op pa dagen og til alle jer, der har vaeret med pa tidligere arbejdslgrdage.
Vi haber pa mindst lige sa mange pa de kommende arbejdslgrdage.

Motionsdag og sponsorlgb

| ar prever vi som noget nyt at sla sponsorlgb og motionsdagen sammen. Begge dele er gode
arrangementer, hvor motion og bevagelse er i hgjsaedet. De serligt konkurrencemindede elever, far
med sponsorlgbet et incitament til at yde deres ypperste. Vi haber, at | vil bakke op — bade som
sponsorer men ogsa som frivillige hjelpere! Det er altid hyggeligt at veere med pa motionsdagen, og
der er brug for mange frivillige til at sta vagt ved poster og lignende.

Kere foreldre. Maske ses vi pa motionsdagen, maske en anden dag. Bestyrelsen er altid i
arbejdstgjet og altid abne for en snak.
Vi ser fremad og glaeder os til at ga igennem de dgre, der abner sig, nar andre bliver lukkede.

Med venlig hilsen og gnske om en god efterarsferie

Skolebestyrelsen



